
Табела 5.2 Спецификација  предмета  
Студијски програм/студијски програми : Економија 
Врста и ниво студија: академске студије, други ниво (мастер) 
Назив предмета: Социологија рада 
Наставник (Презиме, средње слово, име): Хафнер, Ј. Петар 

Статус предмета: изборни. 
Услов: / 
Број ЕСПБ: 6 ЕСПБ 
Циљ предмета: Сазнавање друштвених промена у свету рада изазваних научно-
технолошком револуцијом (мегатрендови у сфери рада, промена социјалних актера рада, 
промене технике и технологије рада, промене у социјалној организацији рада, промене у 
садржају и карактеру рада); сазнавање друштвене условљености рада и суштинске улоге 
човека у радном процесу и деловања друштвених група у свету рада. 
Исход предмета: стицање теоријских знања о савременим трендовима у свету рада који 
су основа практичног и професионалног деловања у економији. 
Садржај предмета 
Теоријска настава 

1. Предмет Социологије рада и њен однос према другим наукама 
2. Социолошко одређивање рада и врсте односа у процесу рада 
3. Социјални актери рада и детерминанте рада 
4. Социолошки аспект радне организације 
5. Социјални конфликти у сфери рада 
6. Научно-технолошка револуција и људски рад 
7. Трансформације рада у ери глобализације 
8. Радни морал 
9. Рад и време. 

Практична настава: Студијски истраживачки рад 
Литература  
Марковић Д., Социологија рада, Просвета, Ниш, 2001. 
Болчић, С., Свет рада у трансформацији, Плато, Београд, 2003. 
Број часова  активне наставе 
Предавања: 
60 

Вежбе: 
 

Други облици наставе: Студијски 
истраживачки рад: 

- 

Остали 
часови 

 

Методе извођења наставе 
Предавања, дискусије, истраживачки рад, презентације, студије случајева. 

Оцена  знања (максимални број поена 100) 
Предиспитне обавезе Поена Завршни испит  поена 
активност у току предавања 30 писмени испит  
практична настава  усмени испит 50 
колоквијум-и 20 ..........  
 
 


